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INDICADORES ORSALC 

 
 

Buen gobierno y transparencia 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas relacionados con la elección de las 
autoridades, los procesos participativos y democráticos de toma de decisiones y la rendición de 
cuentas por parte de las autoridades a la comunidad universitaria… 

Recursos humanos y clima 
laboral 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas relacionados con las condiciones 
de trabajo, el buen trato relacional, el bienestar social del personal así como su formación 
profesional y personal… 

Equidad, género e integración 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas relacionados con los criterios de 
contratación, la equidad salarial y laboral entre géneros, la integración de personal con 
habilidades especiales, la no discriminación laboral… 

Medio Ambiente y Campus verde 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas relacionados con la huella ecológica 
de la institución, los procesos de administración ecológicamente sustentable del campus, la 
formación del personal en temas ambientales, los criterios social y ambientalmente responsables 
de compras… 

Rehumanización 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas académicas que aseguran que la 
formación humanística y profesional vaya en el sentido de la misión socialmente responsable de 
la institución, así como las medidas de gestión y evaluación de dicha calidad responsable. 

Aprendizaje Servicio 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas académicas que aseguran una 
construcción crítica de los conocimientos a fin de mejorar la formación estudiantil, la pertinencia 
social de la investigación, así como la difusión pública y el ejercicio ciudadano de las ciencias. 

Vinculación y Voluntariado 
Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas académicas que permiten valorar 
la extensión (proyección social, voluntariado, servicio social estudiantil, transferencia tecnológica 
y consultorías) para el mejoramiento de la formación y la investigación de la institución.  

Networking con stakeholders 
Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas de comunicación, diálogo y co-
evaluación con las partes interesadas internas y externas de la institución que podrían estar 
afectadas por ella o interesadas en mejorar el cumplimiento de su misión. 

Educación para el Desarrollo 
Sostenible 

Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas de diálogos sociales y redes 
externas en los cuales la institución pueda participar a fin de influir en las políticas públicas de 
desarrollo (nivel local, nacional y/o internacional). 

Ambiente y Cultura Juvenil 
Todos los temas, procesos, modelos, servicios o estadísticas de los programas de educación 
sexual, prevención en sustancias psicoactivas, retos y alcances de la cultura juvenil, deserción 
estudiantil y programas tutoriales. 
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